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L’Azienda

Catena alberghiera presente nelle localita piu belle delle Dolomiti: Val Gardena, Val di Fassa, Madonna di
Campiglio, San Martino di Castrozza. Offre sistemazioni in hotel e b&b 4 stelle, in residence 3 stelle e in
appartamenti per vacanze durante la stagione invernale ed estiva.

L’azienda e le risorse umane

Nella filosofia aziendale i nostri dipendenti sono i nostri clienti interni e per questo cerchiamo di permettere a
tutti di lavorare in un clima disteso, professionale e appagante. Crediamo molto nella formazione del personale,
prevediamo dei periodi di training iniziale, dei corsi di formazione interna o con consulenti esterni, la possibilita
di fare carriera grazie anche ai diversi tipi di strutture che abbiamo. Il nostro obiettivo € quello di affezionare i
dipendenti a noi prevedendo anche dei contratti con la doppia stagionalita.

POSIZIONI RICERCATE

QUALIFICA NUM. | DISP. LUOGO E PERIODO DI MANSIONI DA | COMPETENZE RICHIESTE
RICERCATA PERS. ALLOGGIO ASSUNZIONE SVOLGERE
FRONT OFFICE 1 SI MADONNA DI CAMPIGLIO, SPECIFICHE -BUONA CONOSCENZA DI TEDESCO E
MANAGER STAGIONE INVERNALEED | DE-RUOLO | INGLESE
ESTIVA - SPICCATO ORIENTAMENTO ALLA
VENDITA
- BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE E DI
COORDINAMENTO
- ATTITUDINE AL LAVORO DI GRUPPO,
PROPENSIONE AL PROBLEM SOLVING ED
AL SORRISO
- COSTITUISCE TITOLO PREFERENZIALE
LA CONOSCENZA DELLA SUITE SCRIGNO
(GPDATI).
RECEPTIONIST 8 SI MADONNA DI CAMPIGLIO, SPECIFICHE -BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA
SELVA GARDENA, CANAZE], | DEL RUOLO INGLESE
iﬁ?ﬁﬁﬁ‘;&m DI -PREDISPOSIZIONE AL RAPPORTO CON
IL PUBBLICO
STAGIONE INVERNALE ED - CAPACITA DI PROBLEM SOLVING
ESTIVA - ORIENTAMENTO ALLA VENDITA,
PRECISIONE NEL LAVORO, CAPACITA DI
LAVORARE IN AUTONOMIA IN UN
CONTESTO DI GRUPPO
- COSTITUISCE TITOLO PREFERENZIALE
LA CONOSCENZA DELLA LINGUA
TEDESCA E SUITE SCRIGNO (GPDATI).
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QUALIFICA NUM. DISP. LUOGO E PERIODO DI MANSIONI DA | COMPETENZE RICHIESTE
RICERCATA PERS. ALLOGGIO ASSUNZIONE SVOLGERE
GOVERNANTE 2 SI MADONNA DI CAMPIGLIO E | SPECIFICHE - PRECEDENTE ESPERIENZA NELLA
SELVA GARDENA DEL RUOLO MANSIONE
STAGIONE INVERNALE ED - CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
ESTIVA - BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE, DI
COORDINAMENTO E DI PROBLEM
SOLVING
- SIAPPREZZANO DOTI DI PRECISIONE,
AMORE PER L'ORDINE, CURA PER IL
DETTAGLIO.
CHEF DE RANG 6 SI MADONNA DI CAMPIGLIO E | SPECIFICHE - OTTIME DOTI DI RELAZIONE
SELVA GARDENA DEL RUOLO - BUONA CONOSCENZA DI INGLESE E
STAGIONE INVERNALE ED TEDESCO
ESTIVA - PRECEDENTE ESPERIENZA
LAVORATIVA.
MAITRE DI SALA | 2 SI ANCORA DA DEFINIRE SPECIFICHE - PRECEDENTE ESPERIENZA NELLA
DEL RUOL
STAGIONE INVERNALE ED voLo MANSIONE
ESTIVA - CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE
- BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE, DI
COORDINAMENTO E DI PROBLEM
SOLVING
- COSTITUISCE TITOLO PREFERENZIALE
LA CONOSCENZA DEL TEDESCO
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