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L’Azienda

Geturhotels e una catena alberghiera operante nel settore ricettivo dal 1995 e composta da 18 strutture ricettive
situate in prestigiose localita turistiche delle Dolomiti, della Riviera Adriatica, della Toscana e della Sardegna.

Gli hotels, residence e resorts del gruppo (in totale oltre 2000 unita abitative) sono di categoria 3, 4 e 5 stelle ed
operano maggiormente durante la stagione estiva ed invernale. A Pordenone ¢ situato I'unico hotel annuale.
L’azienda e le risorse umane

Geturhotels e una catena alberghiera di proprieta familiare. Le dimensioni dell’azienda sono medie. Ogni
collaboratore gode di un rapporto diretto con la direzione della struttura ricettiva, con la direzione generale e
con la proprieta. Il gruppo offre a tutti i validi collaboratori I'opportunita di lavorare sia nella stagione estiva che
in quella invernale, offrendo continuita al rapporto di lavoro fino a 10 mesi all’anno e ottime opportunita di
crescita e valorizzazione.

Nella valutazione particolare importanza viene data alla professionalita, alle doti comportamentali e relazionali,
alla cura della propria persona. La crescita e lo sviluppo professionale dei collaboratori in giovane eta
rappresentano una vera e propria mission aziendale.

POSIZIONI RICERCATE

QUALIFICA NUM. | DISP. LUOGOE MANSIONI DA SVOLGERE COMPETENZE RICHIESTE
RICERCATA PERS. | ALLOGGIO | PERIODO DI
ASSUNZIONE
RECEPTIONIST 2 S| CORTINA CHECK-IN, CHECK-OUT, CONTROLLO | - OTTIMO PORTAMENTO, CURA
D’AMPEZZ0O/ ADDEBITI, ASSISTENZA AGLI OSPITI DELLA PERSONA E DOTI
FALCADE DURANTE IL SOGGIORNO, COMPORTAMENTALL
15/12/19- COMUNICAZIONT Al REPARTI. CORRETTEZZA E PRECISIONE NELLA
15/03/20 GESTIONE DI CASSA. ATTITUDINE
AL LAVORO IN GRUPPO.
- OTTIMA CONOSCENZA DELLA
+15/05-15/09 LINGUA INGLESE, BUONA
CONOSCENZA DELLA LINGUA
TEDESCA. PREFERIBILE
CONOSCENZA BASE LINGUA
RUSSA.
- ESPERIENZA DI ALMENO 1 ANNO
IN QUALITA DI SEGRETARIO DI
FRONT OFFICE.
PORTIERE 1 N CORTINA CHECK-IN, CHECK-OUT, GUARDIANIA. | - CURA DELLA PERSONA,
NOTTURNO D’AMPEZZ0O/ RESPONSABILITA E BUONE DOTI
FALCADE RELAZIONALI. CONOSCENZA DI
15/12/19- BASE NELL’USO DEL PC E DEI
15/03/20 PROGRAMMI GESTIONALI.
+15/05-15/09 FLESSIBILITA NELL’ESECUZIONE DEI
COMPITI ASSEGNATI.
- BUONA CONOSCENZA DELLA
LAVORO EDIZIONE
s pay  MESTRE 2019
JOB DAY 24 SETTEMBRE 2019

https://www.lavoroturismo.it



https://www.lavoroturismo.it/
http://jobday.lavoroturismo.it/lavoroturismo-job-day-edizione-mestre-2019
https://www.geturhotels.com/

LINGUA INGLESE, PREFERIBILE
CONOSCENZA DELLA LINGUA
TEDESCA.
- ESPERIENZA DI ALMENO 1 ANNO
IN QUALITA DI PORTIERE DI NOTTE
O SEGRETARIO DI RICEVIMENTO.
CHEF CUCINA 1 S CORTINA CHEF DI CUCINA OPERATIVO, - CAPACITA RELAZIONALI E DI
D’AMPEZZ0O/ GESTIONE ORDINI, MAGAZZINO E LEADERSHIP, BUONE DOTI
FALCADE HACCP, CONTROLLO E CREATIVE, OTTIMA PREPARAZIONE
15/12/19- COORDINAMENTO DEI PROPRI TECNICA DI CUCINA ALBERGHIERA
15/03/20 COLLABORATORI. REDAZIONE DEI LOCALE ED INTERNAZIONALE DI
MENU E PREDISPOSIZIONE SCHEDE
+15/05-15/09 | PRODOTTI IN COLLABORAZIONE CON | LIVELLO ALMENO 4 STELLE.
LA DIREZIONE. - DIVERSI ANNI DI ESPERIENZA IN
QUALITA DI RESPONSABILE DI
CUCINA IN HOTEL.
CAPO PARTITA 2 sl CORTINA CUOCO CAPOPARTITA SAUCIER O - BUONA PREPARAZIONE TECNICA
D’AMPEZZO/ ENTREMETIER. DI CUCINA ALBERGHIERA LOCALE
FALCADE ED INTERNAZIONALE, PRECISIONE,
15/12/19- PULIZIA, RAPIDITA DI ESECUZIONE.
15/03/20 BUONE DOTI CARATTERIALI.
+15/05-15/09 - DIVERSI ANNI DI ESPERIENZA IN
QUALITA DI CUOCO IN HOTEL/
RISTORANTE.
MAITRE DI SALA (2° | 1 S CORTINA CONTROLLO E COORDINAMENTO - OTTIMO PORTAMENTO, CURA
MAITRE) D’AMPEZZ0 BRIGATA, RESPONSABILE DEL DELLA PERSONA, DOTI
15/03/20 CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI
DINNER. ACCOGLIENZA DEGLI OSPITI
+15/05-15/09 | IN RISTORANTE E REDAZIONE DELLE | SERVIZIO EDEIVINI.
COMANDE. - BUONA CONOSCENZA DELLA
LINGUA INGLESE,
PREFERIBILMENTE CONOSCENZA DI
BASE DEL TEDESCO.
- DIVERSI ANNI DI ESPERIENZA IN
QUALITA DI RESPONSABILE DI SALA
IN HOTEL/ RISTORANTE.
CHEF DE RANG 2 S CORTINA RESPONSABILE DEL PROPRIO RANGO, | - OTTIMO PORTAMENTO, CURA
D’AMPEZZO CONTROLLA E COORDINA IL COMMIS | DELLA PERSONA, DOTI
15/03/20 CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI
EN PLACE E RIORDINO DELLA SALA.
+ 15/05-15/09 SERVIZIO E DEI VINI
- BUONA CONOSCENZA DELLA
LINGUA INGLESE,
PREFERIBILMENTE CONOSCENZA DI
BASE DEL TEDESCO
- DIVERSI ANNI DI ESPERIENZA IN
QUALITA DI CAMERIERE DI SALA IN
HOTEL/ RISTORANTE.
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COMMIIS DI SALA 2 Sl CORTINA PREPARAZIONE DELLA MISE EN - BUON PORTAMENTO, CURA
D’AMPEZZO PLACE E RIORDINO DELLA SALA. DELLA PERSONA, DOTI
DURANTE IL SERVIZIO COLLABORA
15/12/19- CON LO CHEF DE RANG PER L'USCITA COMPORTAMENTALI. DISCRETA
15/03/20 CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI
DELLE PORTATE ED IL SERVIZIO DELLE SERVIZIO RISTORATIVE
+15/05-15/09 | BEVANDE. '
- BUONA CONOSCENZA DELLA
LINGUA INGLESE,
PREFERIBILMENTE CONOSCENZA DI
BASE DEL TEDESCO.
- ALMENO 1 ANNO DI ESPERIENZA
IN QUALITA DI CAMERIERE DI SALA
IN HOTEL/ RISTORANTE.
BARMAN 2 Sl CORTINA OPERATIVO E RESPONSABILE DEL - OTTIMO PORTAMENTO, CURA
D’AMPEZZO SERVIZIO BAR, COORDINA E DELLA PERSONA, DOTI
CONTROLLA L’OPERATO DEI PROPRI
15/12/19- COLLABORATORI. PARTECIPA CON LA COMPORTAMENTALI. OTTIMA
15/03/20 : CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI
DIREZIONE ALLA DEFINIZIONE DEGLI SERVIZIO BAR. SIA PER INDIVIDUALI
+15/05-15/09 STANDARD DI SERVIZIO, DEL MENU E ’
DE| PRODOTTI. CHE PER BUFFET. OTTIMA
CONOSCENZA DEI PRODOTTI E DEI
COCKTAILS.
- OTTIMA CONOSCENZA DELLA
LINGUA INGLESE,
PREFERIBILMENTE CONOSCENZA DI
BASE DEL TEDESCO.
- DIVERSI ANNI DI ESPERIENZA IN
QUALITA DI BARMAN.
GOVERNANTE / 1 Sl MONTE COORDINAMENTO E CONTROLLO DEI | - DOTI RELAZIONALI PER
CAMERIERA Al BONDONE COLLABORATORI, OPERATIVITA CONFRONTARSI CON COLLEGHI DI
PIANI NELLA PULIZIA DEGLI APPARTAMENTI
01/12/19- E DELLE AREE COMUNI, CONTROLLO REPARTO E DIREZIONE.
31/03/20 ! - ESPERIENZA DI ALMENO 3 ANNI
E RIORDINO DEI MAGAZZINI. NEL SETTORE PULIZIE HOTEL/
+15/05-15/09
RESIDENCE.
CAMERIERA Al 1 Sl CORTINA PULIZIA DELLE CAMERE E DELLE AREE | - ESPERIENZA DI ALMENO 2 ANNI
PIANI D’AMPEZZO/ COMUNIL. NEL SETTORE PULIZIE HOTEL/
FALCADE RESIDENCE.
15/12/19- - PRECISIONE E SENSO DELL'IGIENE.
15/03/20
+15/05-15/09
MANUTENTORE 1 Sl CORTINA MANUTENZIONE CAMERE, - ESPERIENZA DI ALMENO 2 ANNI
D’AMPEZZO FACCHINAGGIO, CONTROLLO IN ANALOGHE MANSIONI NEL
15/11/19- INTERVENTI DITTE ESTERNE. SETTORE TURISTICO.
15/03/20 - BUONE COMPETENZE IN TUTTI |
+15/04-30/09 COMPARTI DELLA MANUTENZIONE
GENERALE DEGLI HOTELS.
ESTETISTA - 1 Sl CORTINA ACCOGLIENZA, SPIEGAZIONE DEI - BUONA PRESENZA, CURA DELLA
MASSAGIATORE D’AMPEZZ0O SERVIZI E PRENOTAZIONE DEGLI PERSONA E DOTI RELAZIONALI,
15/12/19- STESSI. ESECUZIONE SIA DI FLESSIBILITA.
15/03/20 TRATTAMENTI ESTETICI CHE DI - CONOSCENZA DELLE PRINCIPALI
MASSAGGI. RIORDINO DEL REPARTO.
+01/07-31/08 TECNICHE DI MASSAGGIO E DEI
PRINCIPALI TRATTAMENTI
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ESTETICI.

- BUONA CONOSCENZA DELLA
LINGUA INGLESE.

- ESPERIENZA DI ALMENO 1 ANNO
IN QUALITA DI ESTETISTA E
MASSAGGIATORE.
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