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L’Azienda 
La vocazione all’ospitalità ci ha sempre contraddistinto per la genuinità e la spontaneità della nostra famiglia. La 
crescita imprenditoriale del gruppo, nell’hotellerie, ci ha imposto una continua ricerca nell’efficienza e 
nell’innalzamento costante degli standard dei servizi offerti ai nostri ospiti. Chi sceglie di trascorrere una 
vacanza da noi, sa che troverà ad accoglierlo una gamma di attenzioni e servizi ai quali non può e non deve 
rinunciare. 
Hotel Adlon, hotel 4 stelle fronte mare aperto tutto l’anno. 
Hotel Marina, storico hotel 3 stelle, con terrazza e piscina che si affacciano direttamente sulla spiaggia 
Hotel Villa Sorriso, hotel affascinante e particolare che offre prima colazione, ristorante con terrazza fronte 
mare, terrazza panoramica al terzo piano e una spa con piscina interna e terrazza solarium. 
Hotel Al Mare, situato nella via principale del Lido di Jesolo, aperto da Carnevale a novembre. 
Residence Marina, Residence Al Mare, Residence Progresso, Residence Sorriso e Villa Valentina: appartamenti 
vicini al mare, dove alloggiare come a casa, ma con tutte le comodità di un hotel. 
THE J inaugurato a fine dicembre 2019 è un 5 stelle diverso da quelli esistenti, il primo smart luxury hotel a 
Jesolo che propone una struttura preziosa, di design, ma user-friendly. 
L’azienda e le risorse umane 
Per far crescere il nostro team cerchiamo nuove figure da inserire in un ambiente di lavoro innovativo con la 
possibilità di partecipare attivamente alla crescita della nostra organizzazione. Se anche tu aspiri ad entrare in 
una squadra dove con passione, determinazione ed impegno potrai crescere e far crescere questa azienda, 
unisciti a noi. 
 

 

POSIZIONI RICERCATE 

 

QUALIFICA 
RICERCATA 

NUM. 
PERS. 

DISP. 
ALLOGGIO 

LUOGO E 

PERIODO DI 

ASSUNZIONE 

MANSIONI DA SVOLGERE COMPETENZE RICHIESTE 

ADDETTO 
PRENOTAZIONI 

1 SI JESOLO 

01/12/2019 

VERIFICA DISPONIBILITÀ 
SOGGIORNI 
EFFETTUA INSERISCE 
PRENOTAZIONI 
GESTIONE CONTATTI CON OTA E 
REVENUE MANAGER 
CORRISPONDENZA MAIL  

- POSSIEDE UNA OTTIMA 

CONOSCENZA PARLATA E 

SCRITTA DELLA LINGUA 

INGLESE E TEDESCA O RUSSA  

- BUONE CAPACITÀ NELLA 

COMUNICAZIONE 

PROFESSIONALE SCRITTA E 

TELEFONICA 

- RELAZIONARSI CON GLI ALTRI 

REPARTI DELL’HOTEL. 

- CONOSCENZA PASSPARTOUT 

RECEPTIONIST 5 SI JESOLO 

01/12/2019 

ACCOGLIENZA OSPITI, CHECK IN / 
CHECK OUT 
GESTIONE RICHIESTE E 

- INGLESE E TEDESCO O RUSSO 

- PACCHETTO OFFIC 

- GESTIONALE PASSPARTOUT 

https://www.lavoroturismo.it/
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QUALIFICA 
RICERCATA 

NUM. 
PERS. 

DISP. 
ALLOGGIO 

LUOGO E 

PERIODO DI 

ASSUNZIONE 

MANSIONI DA SVOLGERE COMPETENZE RICHIESTE 

NECESSITA DURANTE SOGGIORNO 
FULCRO RELAZIONI TRA VARI 
REPARTI 

- ORIENTAMENTO ALLA 

RELAZIONE CON OSPITE 

 

PORTIERE 
NOTTURNO 

1 SI JESOLO 

01/12/2019 

ACCOGLIENZA OSPITI, CHECK IN / 
CHECK OUT 
GESTIONE RICHIESTE E 
NECESSITA DURANTE SOGGIORNO 
FULCRO RELAZIONI TRA VARI 
REPARTI 

- INGLESE E TEDESCO O RUSSO 

- PACCHETTO OFFIC 

- GESTIONALE PASSPARTOUT 

- ORIENTAMENTO ALLA 

RELAZIONE CON OSPITE 

EXECUTIVE 
HOUSEKEEPER 

1 SI JESOLO 

01/12/2019 

LA RISORSA SI OCCUPERÀ DI 
MONITORARE E SUPERVISIONARE 
IL CORRETTO SVOLGIMENTO DI 
TUTTI I SERVIZI HOUSEKEEPING 
ALL’INTERNO DELLA STRUTTURA. 

- PLURIENNALE ESPERIENZA 

NEL RUOLO 

- CONOSCENZA DI ALMENO DUE 

LINGUE E DEL SISTEMA 

PASSPARTOUT  

- ATTITUDINE AL PROBLEM 

SOLVING 

FACCHINI / 
BELLBOY 

5 SI JESOLO 

01/12/2019 

ACCOGLIENZA OSPITI, GESTIONE 
RICHIESTE E NECESSITA DURANTE 
SOGGIORNO 
AIUTO BAGAGLI E EVENTUALI 
RICHIESTE 

- CONOSCENZA INGLESE 

- ORIENTAMENTO ALLA 

RELAZIONE CON OSPITE 

HEAD BARMAN  SI JESOLO 

01/12/2019 

INTERMEDIATORE TRA I 
DIPENDENTI DEL SUO REPARTO E 
LA DIREZIONE. ACCOGLIENZA 
CLIENTI, PRESA IN CARICO 
ORDINAZIONE E SERVIZIO IN 
GENERALE. CONTROLLO SCORTE E 
MANTENIMENTO DELL’IGIENE E 
DELLA PULIZIA. 

- ESPERIENZA COME BAR 

MANAGER 

- LEADERSHIP 

- DOTI ORGANIZZATIVOE 

- CONOSCENZA DI UNA O PIU’ 

LINGUE STRANIERE 

- ATTENZIONE AL CLIENTE 

BARMAN  SI JESOLO 

01/12/2019 

ACCOGLIENZA CLIENTI, PRESA IN 
CARICO ORDINAZIONE E SERVIZIO 
IN GENERALE. CONTROLLO 
SCORTE E MANTENIMENTO 
DELL’IGIENE E DELLA PULIZIA. 

- ABILITA’ NELLA 

PREPARAZIONE DI COCKTAILS 

- PREDISPOSIZIONE RAPPORTI 

CON IL PUBBLICO 

- ATTENZIONE AL CLIENTE 

- TEAMWORK 

MAITRE  SI JESOLO 

01/12/2019 

RESPONSABILE ALLESTIMENTO 
SALA, ACCOGLIENZA DELLA 
CLIENTELA, GESTIONE DELLE 
PRENOTAZIONI E ASSEGNAZIONI. 
COORDINARE IL SERVIZIO DI SALA 
E GESTIRE LE ATTIVITA’ DEL 
PERSONALE. COLLABORARE CON 
CHEF NELLA PREPARAZIONE DEI 
MENU. 

- TECNICHE DI ALLESTIMENTO 

SALA E MISE EN PLACE 

- CONOSCENZA DEL MONDO 

DELLA RISTORAZIONE 

- STANDING ELEGANTE E 

RAFFINATO 

- LEADERSHIP 

- DOTI ORGANIZZATIVE 

- CONOSCENZA DI UNA O PIU’ 

LINGUE STRANIERE 

CAMERIERE DI 
SALA 

 SI JESOLO 

01/12/2019 

PREPARAZIONE SALA E TAVOLI, 
ACCOGLIENZA CLIENTELA, 
PRESENTAZIONE MENU E CARTA 
DEI VINI. PRESA IN CARICO DELLE 

- COMPETENZA NELLA MISE EN 

PLACE E SERVIZIO 

- CONOSCENZE SETTORE ENO-

GASTRONOMICO 
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QUALIFICA 
RICERCATA 

NUM. 
PERS. 

DISP. 
ALLOGGIO 

LUOGO E 

PERIODO DI 

ASSUNZIONE 

MANSIONI DA SVOLGERE COMPETENZE RICHIESTE 

ORDINAZIONI E SERVIZIO IN 
GENERALE. 

- PREDISPOSIZIONE RAPPORTI 

CON IL PUBBLICO 

- DINAMISMO E RAPIDITA’ 
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